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1.ПОЯСНИТЕЛЬНАЯЗАПИСКА 

 

Рабочая программа воспитания Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения- Средней общеобразовательной школы №2 п. Нарышкино (далее - Программа) 

разработана:  

- на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», с учѐтом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021- 2025 гг., № 996-р и Плана 

мероприятий по еѐ реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

- на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"; - стратегии комплексной 

безопасности детей в Российской Федерации на период до 2030 года (Указ Президента 

Российской Федерации от 17.05.2023 № 358);  

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 №372 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования" 

(Зарегистрирован 13.07.2023 № 74229); 

 - Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 11.12.2020 № 712 «О 

внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты 

общего образования по вопросам воспитания обучающихся»;  

- Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года № АБ-

1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с 

примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22); 

 Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования. Программа предназначена для планирования и 

организации системной воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися 

личностных результатов образования, определѐнных ФГОС ООО; Разрабатывается и 

утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в том числе советов 

обучающихся), советов родителей. 

 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания. Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных 

норм и ценностей. 

        

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе. 

         Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

           В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 

должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных 

ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации 

основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, 

трудового, экологического, познавательного воспитания. 
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Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. Программа включает пять разделов: целевой, 

содержательный, организационный, организационный и анализ воспитательного процесса. При 

разработке или обновлении рабочей программы воспитания еѐ содержание, за исключением 

целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями образовательной 

организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей 

(законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углублѐнное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. «ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ» 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и 

другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители 

иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными 

актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются 

содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, 

основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества 

ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные 

ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 

вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в 
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соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной  политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

2.1. Цель и задачи воспитания обучающихся. 

 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В 

соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в 

сфере образования, цель воспитания обучающихся в МБОУ СОШ № 2 п. Нарышкино: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

  

Задачами воспитания обучающихся в МБОУ СОШ № 2 п. Нарышкино являются: 

усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 

знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально 

значимых дел). 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО ООО СОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 
 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 
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 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

  

Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, в соответствии с 

традиционными российскими социокультурными, историческими и духовно-нравственными 

ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и способствуют 

процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, развития внутренней позиции 

личности, патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества и старшему поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

 

 

2.2.Направления воспитания. 

 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности МБОУ СОШ № 2 п. 

Нарышкино в соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

– гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, 

изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; (ведется 

совместная работа с территориальной избирательной комиссией) 

   – патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности 

(проведение  общешкольных ключевых дел к Дню защитников Отчества, Дням воинской славы, 

Дню Победы, Дню освобождения от немецко – фашистских захватчиков и другие); 

   – духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 
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старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям (Школьным 

музеем, Краеведческим музеем п.Нарышкино) организуется помощь детям войны и ветеранам 

педагогического труда, бойцам РФ  специальной операции на Украине); 

 – эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства (посещение музеев и театров  региона, экскурсионные поездки по городам 

России); 

 – физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального 

благополучия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях (работа Школьного спортивного 

клуба, участие в спортивных соревнованиях района и области); 

– трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего 

и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности (организация 

дежурств в школе, в кабинетах ОО, школьных клумбах и субботники на территории школьного 

двора); 

– экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды (участие в экологических 

акциях «Бегите воду», «Эколята», «Бумаге – вторая жизнь и др.); 

– познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и потребностей. (участие в научно-практических конференциях онлайн  и офлайн, 

Рождественских чтениях, конкурсе чтецов, конкурсах и фестивалях науки и творчества). 

 

 

2.3. На каждом уровне воспитания выделяются свои целевые приоритеты 

2.3.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, 

расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 
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Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей малой 

родины, родного края, своего народа, российского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и 

обязанностях, ответственности в обществе и государстве. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Духовно-нравственное воспитание 

Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

и достоинство каждого человека. 

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за 

них. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям. 

Понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом 

личных усилий человека, проявляющий готовность к сознательному 

самоограничению. 

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские 

традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной 

принадлежности). 

Сознающий и принимающий свой половую принадлежность, соответствующие ему 

психологические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии 

языкового и культурного пространства России, о языке как основе национального 

самосознания. 

Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и родному языкам, 

литературе. 

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

Эстетическое воспитание 

Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к 

разным видам искусства, творчеству своего народа, других народов России. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 
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деятельности, искусства. 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей 

Физическое воспитание 

Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей 

образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Ориентированный на физическое развитие, занятия спортом. 

Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и 

других людей. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, общества и 

государства. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и 

бережное отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых 

поколений. 

Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое воспитание 

Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, 

окружающей среды. 

Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны природы, 

окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответствии с 

экологическими нормами. 

Познавательное воспитание 

Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, 

любознательность и самостоятельность в познании. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах как компонентах единого мира, многообразии объектов и явлений природы, 

о связи мира живой и неживой природы, о науке, научном знании, научной картине 

мира. 

Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных областях. 
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2.3.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования 

Целевые ориентиры 

Гражданское  воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в 

поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, в современном 

мировом сообществе. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным символам 

России, праздникам, традициям народа России. 

Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и 

будущему народам России, тысячелетней истории российской государственности. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод. 

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в 

разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной 

(добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.). 

Принимающий участие в жизни школы (в том числе самоуправление), местного 

сообщества, родного края 

 Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Патриотическое  воспитание 

Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, 

традициям народов, проживающих в родной стране. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою 

общероссийскую культурную идентичность. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры своего народа, 

своего края, других народов России, Российской Федерации. 

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих земляков, 

жителей своего края, народа России, героев и защитников Отечества в прошлом и 

современности. 

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры своего народа, 

других народов России. 
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Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, 

социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. 

Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора. 

Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России ценностям и нормам. 

Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях индивидуального 

и общественного пространства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, 

граждан, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и ценностям 

народов России, религиозным чувствам сограждан. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей. 

Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы культурного наследия 

народов России и человечества; испытывающий чувство уважения к русскому и 

родному языку, литературе, культурному наследию многонационального народа 

России 

Эстетическое воспитание 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его 

эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение людей. 

Знающий и уважающий художественное творчество своего и других народов, 

понимающий его значение в культуре. 

Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного 

наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в обществе, 
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значение личных усилий человека в сохранении здоровья своего и других людей, 

близких. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярная 

физическая активность). 

Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных привычек 

(употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда для физического и 

психического здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе безопасного поведения 

в информационной, интернет-среде. 

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, в том числе осмысливая собственный 

опыт и выстраивая дальнейшие цели. 

Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, стремящийся 

управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического состояния своего 

и других людей, готовый оказывать первую помощь себе и другим людям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей. 

Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, задач (в 

семье, школе, своей местности) технологической и социальной направленности, 

способный инициировать, планировать и выполнять такого рода деятельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода на основе изучаемых предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности 

на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в обществе. 

Понимающий необходимость человека адаптироваться в профессиональной среде в 

условиях современного технологического развития, выражающий готовность к такой 

адаптации. 

Понимающий необходимость осознанного выбора и построения индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов получения профессии, трудовой 

деятельности с учетом личных и общественных интересов и потребностей. 

Экологическое воспитание 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны окружающей среды, планирования своих поступков 

и оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 
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2.3.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования 

 

значение экологической культуры в современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде. 

Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий готовность к участию в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Познавательное воспитание 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом 

индивидуальных способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о 

закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с 

природной и социальной средой. 

Развивающий личные навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, первоначальные навыки 

исследовательской деятельности. 

Целевые ориентиры 

Гражданское  воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую идентичность в 

поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, современном 

мировом сообществе. 

Сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за развитие страны, российской государственности в настоящем и 

будущем. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду о Российском государстве в прошлом и 

в современности. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и культурному 
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наследию России. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации в обществе 

по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (школьном 

самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое  воспитание 

Выражающий свою этнокультурную идентичность, демонстрирующий 

приверженность к родной культуре на основе любви к своему народу, знания его 

истории и культуры. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, деятельно 

выражающий чувство причастности к многонациональному народу России, к 

Российскому Отечеству, свою общероссийскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, к национальным символам, праздникам, 

памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране – России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России (с учетом мировоззренческого, национального, 

религиозного самоопределения семьи, личного самоопределения). 

Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, 

социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. 

Сознающий и деятельно выражающий понимание ценности каждой человеческой 

личности, свободы мировоззренческого выбора, самоопределения, отношения к 

религии и религиозной принадлежности человека. 

Демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных групп, 

традиционных религий народов России, национальному достоинству, религиозным 

убеждениям с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, 

межнационального согласия людей, граждан, народов в России. 

Способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной 

принадлежности, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 
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сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимании брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в ней детей, неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о роли русского и родного 

языков, литературы в жизни человека, народа, общества, Российского государства, 

их значении в духовно-нравственной культуре народа России, мировой культуре. 

Демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой культуры 

Эстетическое воспитание 

Знающий и уважающий художественное творчество своего народа, других народов, 

понимающий его значение в культуре. 

Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. 

Сознающий и деятельно проявляющий понимание художественной культуры как 

средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве с учетом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного 

наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Физическое воспитание 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 

здоровья, здоровья других людей. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), стремление 

к физическому самосовершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных для физического и 

психического здоровья привычек, поведения (употребление алкоголя, наркотиков, 

курение, игровая и иные зависимости, деструктивное поведение в обществе и 

цифровой среде). 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 
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безопасного поведения в информационной среде. 

Развивающий свои способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, 

в разных коллективах, к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего физического и психологического 

состояния, состояния окружающих людей с точки зрения безопасности, 

сознательного управления своим эмоциональным состоянием, готовность и умения 

оказывать первую помощь себе и другим людям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовую собственность, материальные 

ресурсы и средства свои и других людей, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их социально значимый вклад в развитие своего поселения, края, 

страны. 

Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к честному труду. 

Участвующий практически в социально значимой трудовой деятельности разного 

вида в семье, школе, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учетом соблюдения норм трудового законодательства. 

Способный к творческой созидательной социально значимой трудовой деятельности 

в различных социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской 

деятельности в условиях самозанятости или наемного труда. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. 

Выражающий осознанную готовность получения профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в 

современном обществе. 

Экологическое воспитание 

Выражающий и демонстрирующий сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на окружающую 

природную среду. 

Применяющий знания социальных и естественных наук для решения задач по охране 

окружающей среды. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, 
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 3.Содержательный раздел. 

3.1.Уклад образовательной организации. 

       Уклад школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, 

традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет 

условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик общеобразовательной 

организации и её репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. 

      МБОУ СОШ №2 п.Нарышкино осуществляет образовательный процесс в соответствии с 

основными общеобразовательными программами. Количество обучающихся неуклонно растет.  

В школе – 630 обучающихся. Увеличивается количество семей, попавших в трудную 

жизненную ситуацию, состоящих на различных видах профилактического учета – семьи 

многодетные, опекаемые дети. Растет количество детей с ограниченными возможностями 

здоровья.  

Развиты направления дополнительного образования – технического, художественного, 

естественнонаучного, социально-гуманитарного,  физкультурно-спортивного и 

гуманитарных профилей. С 2021 года в ОУ реализуется Федеральный проект «Успех каждого 

ребенка» по направлениям: естественно- научное; социальное; с 2023- спортивное; туристско- 

краеведческое. В 2022  году создано структурное подразделение – Школьный спортивный клуб, 

которое является одним из основных направлений развития спортивно-оздоровительной 

деятельности во внеурочное время в школе в рамках реализации ФГОС и дополнительного 

образования. Функционирует площадка ГТО. В 2022 году создан центр «Точка роста» в целях 

обеспечения реализации федерального проекта «Современная школа» национального проекта 

«Образование».  

окружающей среде. 

Знающий и применяющий умения разумного, бережливого природопользования в 

быту, в общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими 

людьми. 

Познавательное воспитание 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом своих способностей, достижений. 

Обладающий представлением о научной картине мира с учетом современных 

достижений науки и техники, достоверной научной информации, открытиях мировой 

и отечественной науки. 

Выражающий навыки аргументированной критики антинаучных представлений, 

идей, концепций, навыки критического мышления. 

Сознающий и аргументированно выражающий понимание значения науки, научных 

достижений в жизни российского общества, в обеспечении его безопасности, в 

гуманитарном, социально-экономическом развитии России в современном мире. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 
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Процесс воспитания в МБОУ СОШ№2 п.Нарышкино ориентирован на интеграцию урочной и 

внеурочной деятельности, дополнительного образования через создание событийного 

пространства в детско-взрослой среде.  В школе сложилась система традиционных школьных 

событий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи и педагогические работники, 

но и социальные партнеры. Создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка 

увеличивалась и его роль в этих совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора). Педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в 

них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений. 

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно-развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции. 

В последнее время в обществе, семье, школе пришло понимание, что без возрождения 

духовности, основанной на  наших православных корнях, невозможно процветание и 

дальнейшее развитие России.  

Успешно работает школьный музей. Мы храним память о тех замечательных людях, которые, 

когда-либо учились и работали в нашем учебном заведении на протяжении всех лет. 

Настоящая программа содержит теоретическое положения и план работы, основанные 

на практических наработках МБОУ СОШ№2 п.Нарышкино по формированию целостной 

воспитательной среды и целостного пространства духовно-нравственного развития школьника, 

определяемого как уклад школьной жизни, интегрированного в урочную, внеурочную, 

внешкольную, семейную деятельность обучающегося и его родителей (законных 

представителей). При этом обеспечивая духовно-нравственное развитие обучающихся на 

основе их приобщения к базовым российским ценностям: Россия, многонациональный народ 

Российской Федерации, гражданское общество, семья, труд, искусство, наука, религия, 

природа, человечество. 

 

3.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

Вариативные модули программы: 

3.2.1.Модуль «Урочная деятельность»  

Образование в школе является базой, фундаментом всего последующего обучения. В школе 

формируются универсальные учебные действия, закладывается основа формирования учебной 

деятельности ребенка - система учебных и познавательных мотивов, умение принимать, 

сохранять, реализовывать учебные цели, умение планировать, контролировать и оценивать 

учебные действия и их результат. Поэтому актуальным направлением работы педагогов 

является деятельность, направленная на выявление и развитие уникальных индивидуальных 

способностей каждого ученика, способствуя его личному успеху.  

Цель: создание условий для развития познавательных способностей учащихся через 

воспитательный потенциал урока, участие в мероприятиях олимпиадно-конкурсного движения.  

Задачи: 

 ✓ Создать условия для формирования универсальных учебных действий участников, 

расширение кругозора через воспитательный потенциал урока; ✓ Создать условия для 

реализации возможностей пользоваться различными источниками информации, ресурсами; 



20 
 

 ✓ Создать условия для развития психических функций, в том числе развитие умения 

анализировать, вычленять существенное, связно, грамотно и доказательно излагать материал (в 

том числе и в письменном виде), самостоятельно применять, пополнять и систематизировать, 

обобщать полученные знания; развитие мышления, способности наблюдать и делать выводы, 

проводить рефлексию своей деятельности. 

 ✓ Способствовать повышению личной уверенности у каждого участника, его самореализации 

и рефлексии; 

 ✓ Развивать у учащихся осознание значимости коллективной работы для получения 

результата, роли сотрудничества, совместной деятельности в процессе выполнения творческих 

заданий; вдохновлять детей на развитие коммуникабельности; дать возможность учащимся 

проявить себя. Актуальность модуля связана с реализацией воспитательного потенциала 

уроков, деятельностью учащихся, направленной на достижении высоких результатов в 

различных предметных областях. Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной 

деятельности, аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 

предусматривает:  

✓ максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов 

для формирования у обучающихся российских традиционных духовнонравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 ✓ включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении 13 воспитательных задач 

уроков, занятий;  

✓ выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность 

в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 

деятельности;  

✓ привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

✓ применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

 ✓ побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и 

поддержку доброжелательной атмосферы; 

 ✓ организация наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 ✓ инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся, планирование и 

выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 
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Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее:  

✓ установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих 

позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания 

к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;  

✓ инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения;  

✓ поощрение использования дистанционных образовательных платформ, например, для 

самообразования, углубления знаний по предмету и саморазвития;  

✓ поощрение педагогов, оправданно использующих на уроках информационно-

коммуникационные технологии, знакомящих учащихся с образовательными платформами и 

воспитательными ресурсами; 

 ✓ использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности.  

3.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность» 

 Актуальность данного направления связана с процессами преобразованиями нашего общества, 

требующими подготовки поколения с высоким нравственным и интеллектуальным 

потенциалом, раскрывающиеся через познавательные способности. В реализации идеи 

интеграции учебного и воспитательного элементов школьной деятельности, внеурочной 

деятельности, разработке ее технологии особое место отводится феномену познавательного 

интереса. Деятельность выступает как внешнее условие развития у обучающихся 

познавательных процессов.  

Цель внеурочной деятельности в образовательной организации: создание условий для 

проявления и развития обучающимися своих интересов и способностей на основе свободного 

выбора, альтернативы, постижения духовно-нравственных ценностей и культурных традиций.  

Задачи внеурочной деятельности:  

✓ обеспечить благоприятную адаптацию обучающихся в школе; 

 ✓ оптимизировать учебную нагрузку обучающихся; 

 ✓ улучшить условия для развития обучающихся;  

✓ учитывать возрастные и индивидуальные особенности обучающегося;  

✓ создать условия для выбора обучающимися внеурочных занятий в соответствии с их 

интересами и способностями;  

✓ эффективно использовать имеющуюся в школе учебно-методическую и материально-

техническую базу, информационные ресурсы, методический потенциал;  
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✓ расширять образовательные направления кружков, секций, объединений, работающих по 

программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется через:  

✓ вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, 

развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, 

получить опыт участия в социально значимых делах; 

 ✓ формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу;  

✓ создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения;  

✓ поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

✓ поощрение педагогами детских инициатив. В процессе организации внеурочной 

деятельности используется индивидуальный подход и разрабатываются индивидуальные 

маршруты освоения курсов. При организации внеурочной деятельности в учреждении 

используется оптимизационная модель, которая предполагает, что в ее реализации принимают 

участие группа педагогических работников. В каждом классе координирующую роль 

выполняет учитель, классный руководитель, который в соответствии со своими функциями и 

задачами: 

✓ взаимодействует с педагогическими работниками, а также с учебно-вспомогательным 

персоналом школы;  

✓ организует в классе образовательный и воспитательный процесс, оптимальный для развития 

положительного потенциала личности обучающихся в рамках деятельности общешкольного 

коллектива;  

✓ организует систему отношений через разнообразные формы воспитывающей деятельности 

коллектива класса;  

✓ организует социально значимую, творческую деятельность обучающихся. Преимущества 

оптимизационной модели: 

 ✓ создание единого образовательного и методического пространства в школе; 

 ✓ формирование содержательного и организационного единства.  

Таким образом, актуальность данной модели обусловливается необходимостью создания 

системы воспитания, наиболее полно удовлетворяющей интересам государства, общества, 

учащихся и их родителей, спецификой младшего школьного возраста, способствует более 

эффективному воспитательному воздействию. Модель организации внеурочной деятельности 

включает следующие направления: информационно-просветительская деятельность, 

формирование функциональной грамотности, реализация интеллектуальных потребностей, 

реализация творческих потребностей, самореализация, физическое развитие, реализация 

социокультурных потребностей, реализация социальных потребностей, реализация 

профориентационных потребностей и интересов. Реализация воспитательного потенциала 
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внеурочной деятельности в целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

осуществляется в рамках курсов внеурочной деятельности, реализуемых в МБОУ СОШ №2 

п.Нарышкино на уровне начального общего образования: 

Информационно-просветительская деятельность. Курс внеурочной деятельности: 1-4 

классы: «Разговор о важном», «Функциональная грамотность», «Занимательный русский язык», 

«В мире книг», Бокс, «Азбука здоровья», «В мире профессий», «Волшебная кисточка», «Спорт 

в моей жизни», «Экономика для младших школьников», «Школа развития речи». 5-11классы: 

«Разговор о важном», «Юный математик», «Россия- мои горизонты», «Юный биолог», «Юный 

географ»; 8-9 классы: Школьный Музей,  «Я и много Я», «Я и профессия», 6-11 классы-курс 

занятий «Россия — мои горизонты», занятия направлены на формирование соответствующей 

внутренней позиции личности школьника, необходимой ему для конструктивного и 

ответственного поведения в обществе. 

Интеллектуальная и проектно-исследовательская деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности: 1-4 классы: «Увлекательный английский», «Читаем, считаем, наблюдаем»; 5-7 

классы: «Шахматы», «Я-исследователь». 

Художественно-эстетическая деятельность предполагает привитие эстетических ценностей, 

развитие эмоциональной сферы, творческих способностей, чувства прекрасного. Работа ведется 

через реализацию различных форм взаимодействия с природой, организацию выставок 

детского рисунка, детских творческих работ, поделок, конкурсов, тематических классных 

часов. Курсы внеурочной деятельности: 1 – 7 классы: «Мир творчества». 

Спортивно-оздоровительная деятельность.  Вводится для привития детям привычек 

здорового образа жизни, их гармоничного психофизического развития, формирования 

мотивации к сохранению здоровья. Методами реализации выступают ведение 

просветительской работы, информирование о полезных и вредных привычках, приобщение 

школьников к физической активности в разных ее проявлениях. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности: 1 – 4 классы: «Подвижные игры»;  5-

11 классы: «Школьный спортивный клуб»,  направленные на раскрытие творческого, 

умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков конструктивного 

общения, умений работать в команде. 

 

3.2.3.Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом индивидуальную 

работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном 

классе ;работу с родителями учащихся или их законными представителями. 

Работа с классом: 

 инициированиеиподдержкаучастияклассавобщешкольныхключевыхделах,оказа

ниенеобходимойпомощидетям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных делсучащимисявверенногоемукласса(познавательной,трудовой,спортивно-

оздоровительной,духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие с однойстороны,-
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вовлечьвнихдетейссамымиразнымипотребностямиитемсамымдатьимвозможностьсамореализов

атьсявних,асдругой,-

установитьиупрочитьдоверительныеотношениясучащимисякласса,статьдлянихзначимымвзросл

ым,задающимобразцыповедениявобществе. 

 проведениеклассныхчасовкакчасовплодотворногоидоверительногообщенияпеда

гогаишкольников,основанныхнапринципахуважительногоотношениякличностиребенка,поддер

жкиактивнойпозициикаждогоребенкавбеседе,предоставленияшкольникамвозможностиобсужде

ния и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 

общения. 

 сплочениеколлективаклассачерез:игрыитренингинасплочениеикомандообразова

ние;однодневныеэкскурсии,организуемыекласснымируководителямииродителями; 

празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленныеученическимимикрогруппамипоздравления,сюрпризы,творческиеподаркиироз

ыгрыши;регулярныевнутриклассные«огоньки»ивечера,дающиекаждомушкольникувозможность

рефлексиисобственногоучастиявжизникласса. 

выработкасовместносошкольникамизаконовкласса,помогающихдетямосвоитьнормыиправи

ла общения, которым они должны следовать в школе. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучениеособенностейличностногоразвитияучащихсяклассачерезнаблюдениез

аповедением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогическихситуациях,виграх,погружающихребенкавмирчеловеческихотношений,ворганизу

емыхпедагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с 

преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости)-со школьным 

психологом. 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или 

учителями,выборапрофессии,вузаидальнейшеготрудоустройства,успеваемостиит.п.),когдакажд

аяпроблематрансформируетсякласснымруководителемвзадачудляшкольника,которую они 

совместно стараются решить. 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные,личностныедостижения,ноивходеиндивидуальныхнеформальныхбеседскласснымр

уководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года - вместе анализируют свои 

успехи и неудачи. 

- коррекцияповеденияребенкачерезчастныебеседысним,егородителямиилизаконнымипредс

тавителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на себя ответственность 

зато или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

- регулярныеконсультацииклассногоруководителясучителями-

предметниками,направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по 

ключевым 

вопросамвоспитания,напредупреждениеиразрешениеконфликтовмеждуучителямииобучающим

ися; 

- проведениепедагогическихконсилиумов,направленныхнарешениеконкретныхпроблемклас

саи интеграциювоспитательных влияний наобучающихся; 
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- привлечениеучителейкучастиювовнутриклассныхделах,дающихпедагогамвозможность 

лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной,обстановке; 

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями (законными представителями)обучающихся: 

- регулярное информирование родителей (законных представителей) о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

- помощьродителям(законнымпредставителям)обучающихсяврегулированииотношениймеж

дуними,администрациейобразовательнойорганизациииучителями-предметниками; 

- организацияродительскихсобраний,происходящихврежимеобсуждениянаиболееострыхпр

облемобученияи воспитанияобучающихся; 

- созданиеиорганизацияработыродительскихкомитетовклассов,участвующихвуправленииоб

разовательнойорганизациейирешениивопросоввоспитанияи обученияих детей. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучениеособенностейличностногоразвитияучащихсяклассачерезнаблюдениез

аповедением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогическихситуациях,виграх,погружающихребенкавмирчеловеческихотношений,ворганизу

емыхпедагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяютсяс результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с 

преподающими в егоклассеучителями, атакже(принеобходимости)-со школьным психологом. 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживаниявзаимоотношенийсодноклассниками или 

учителями,выборапрофессии,вузаидальнейшеготрудоустройства,успеваемостиит.п.),когдакажд

аяпроблематрансформируетсякласснымруководителемвзадачудляшкольника,которую 

онисовместно стараются решить. 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение 

имиличных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные,личностныедостижения,ноивходеиндивидуальныхнеформальныхбеседскласснымр

уководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года - вместе анализируют 

своиуспехиинеудачи. 

- коррекцияповеденияребенкачерезчастныебеседысним,егородителямиилизаконнымипредс

тавителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на себя ответственность 

зато или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими  в классе: 
- регулярныеконсультацииклассногоруководителясучителями-

предметниками,направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по 

ключевым 

вопросамвоспитания,напредупреждениеиразрешениеконфликтовмеждуучителямииобучающим

ися; 

- проведениепедагогическихконсилиумов,направленныхнарешениеконкретныхпроблемклас

саи интеграциювоспитательных влияний наобучающихся; 

- привлечениеучителейкучастиювовнутриклассныхделах,дающихпедагогамвозможность 

лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной,обстановке; 

- привлечениеучителейк участиюв родительскихсобранияхклассадля 

объединенияусилийвделе обученияи воспитаниядетей. 

Работа с родителями (законными представителями)обучающихся: 
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- регулярное информирование родителей (законных представителей) о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

- помощьродителям(законнымпредставителям)обучающихсяврегулированииотношениймеж

дуними,администрациейобразовательнойорганизациииучителями-предметниками; 

- организацияродительскихсобраний,происходящихврежимеобсуждениянаиболееострыхпр

облемобученияи воспитания обучающихся; 

- созданиеиорганизацияработыродительскихкомитетовклассов,участвующихвуправленииоб

разовательнойорганизациейирешениивопросоввоспитанияи обучения их детей. 

 

3.2.4.Модуль «Основные школьные дела» 

 

Основные школьные дела - это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся 

ианализируютсясовместнопедагогическимиработникамииобучающимися.Этоненаборкалендарн

ыхпраздников,отмечаемыхвшколе,акомплексколлективныхтворческихдел,интересныхизначим

ыхдляобучающихся,объединяющихихвместеспедагогическимиработниками в единый 

коллектив. Основные школьные дела обеспечивают включенность в них 

большогочислаобучающихсяивзрослых,способствуютинтенсификацииихобщения,ставятихвотв

етственнуюпозициюкпроисходящемувшколе.Введениеключевыхделвжизньшколыпомогает 

преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, 

организуемых педагогическими работниками для учеников. Вовлечение обучающихся в 

ключевыеобщешкольныемероприятияспособствуетпоощрениюсоциальнойактивностиобучающ

ихся,развитиюпозитивныхмежличностныхотношениймеждупедагогическимиработникамиивосп

итанниками,формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

Воспитательная работа по реализации модуля 

 

Содержание и виды деятельности Формы деятельности 

Вне образовательной организации: 

Ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогическими работниками комплексы 

дел (благотворительной, 

патриотической, трудовой , экологической 

направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума; 

Социально - значимые проекты 

Проводимые для жителей микрорайона и организуемые 

совместно с семьями обучающихся виды спортивной и 

творческой деятельности, которые открывают возможности 

для творческой самореализации обучающихся и включают 

их в деятельную заботу об окружающих; 

Спортивные состязания, 

праздники, фестивали, 

представления 

 

Посвященные значимым отечественным и 

международным событиям. 

Всероссийские акции 

На уровне образовательной организации: 

Ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для обучающихся и педагогических работников знаменательными датами и в которых участвуют все классы начальной школы; Общешкольные праздники, 

школьный проект 

Связанные с переходом обучающихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие 

школьную идентичность обучающихся; 

Торжественные ритуалы. 

Посвящения Фестиваль 

образовательных достижений 
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Активное участие обучающихся и педагогических 

работников в жизни школы, защита чести школы в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный 

вклад в развитие школы 

Церемонии награждения (по 

итогам года) 

На уровне классов: 

Делегирование представителей классов в 

общешкольные советы дел, ответственных за подготовку 

общешкольных ключевых дел; 

Выборные собрания учащихся 

Реализация общешкольных ключевых дел; Участие школьных классов 

Итоговый анализ общешкольных ключевых дел, участие 

представителей классов в итоговом анализе проведенных 

дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

Отчетный час для обучающихся, 

педагогов и родителей 

На уровне обучающихся: 

Вовлечение каждого обучающегося в ключевые дела 

школы (по возможности) в качестве ответственного 

участника в роли: постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, корреспондентов, ответственных за костюмы 

и оборудование, ответственных за 

приглашение и встречу гостей и т.п.); 

Распределение и поручение ролей 

учащимся класса 

Освоение навыков подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел; 

Индивидуальная помощь 

обучающемуся (при 

необходимости) 

Наблюдение за поведением обучающегося, за его 

отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

обучающимися, с педагогическими 

работниками и другими взрослыми; 

Организованные ситуации 

подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел 

Коррекция поведения обучающегося (при необходимости) 

через предложение взять в следующем ключевом деле на 

себя роль ответственного за тот или иной фрагмент 

общей работы. 

Частные беседы с обучающимся; 

Включение в совместную работу 

с другими обучающимися, 

которые могли бы стать хорошим 

примером 

для обучающегося 

 

3.2.5.Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Внешкольные мероприятия – это главные традиционные внешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников, а также мероприятия, проводимые совместно с 

социальными партнѐрами общеобразовательной организации, и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. 

Внешкольные мероприятия обеспечивают включенность в них большого числа детей и 

взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему. 

 Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы: 

 социальные проекты – преображение территории школы, села, 

благоустройство обелиска. 

 проводимые для жителей села и организуемые совместно с семьями учащихся 

спортивные состязания, праздники, которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих.  
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 акции: «Бессмертный полк», «Сирень Победы», «Георгиевская ленточка»; 

 праздники: «Праздник осени», «Широкая масленица», «Новогодняя сказка», 

которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и 

включают их в деятельную заботу об окружающих. 

 

3.2.6.Модуль «Самоуправление» 

   Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 

учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться в детско-взрослое самоуправление. 

      Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: На уровне 

школы: 

  Через деятельность Совета учащихся, создаваемого для учета мнения школьников по 

вопросам управления образовательной организацией и принятия административных 

решений, затрагивающих их права и законные интересы. Деятельность осуществляется 

через следующие функции:  

-Участие в планировании работы и анализе проводимых общешкольных мероприятий, 

акций, соревнований;  

-Организация и контроль за дежурство по школе;  

-Участие в разрешении вопроса о награждении обучающихся, занесении на доску 

Почета;  

-Представление интересов учащихся на заседаниях Совета школы.  

- Распределение поручений за определенное направление деятельности;  

-Разработка сценария или хода мероприятия;  

- Организации рекламы о времени и месте проведения мероприятий;  

- Организация приглашения гостей;  

- Подготовка наградного материала;  

- Анализ проведенного дела разными формами;  

- Публикация на сайте школы и в группах социальных сетей.  

 Через деятельность Службы примирения, созданной из наиболее авторитетных 

старшеклассников и курируемой педагогом, прошедшем соответствующее обучение; 

Деятельность осуществляется через следующие функции: 

 -Разрешение споров и конфликтных ситуаций в отношениях «ученик»- «ученик», 

«ученик»-«учитель»;  

-Оформление информационного стенда о деятельности Службы примирения;  
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- Выявление конфликтных ситуаций. 

  Через постоянно действующее первичное отделение «Движение первых», созданную 

для реализации следующих функций:  

- Вовлечение обучающихся и прием в «Движение первых»;  

-Организация участия в проектах «Движение первых»; 

 - Публикация информации о деятельности первичной организации «Движение первых» 

на сайте школы и в социальных сетях;  

- Организация в выпуске праздничных стенгазет;  

- Организация проведения мероприятий и их анализ по линии «Движение первых». 

  Через отряд юнармейцев: 

 - Привлечение обучающих к вступлению в «Юнармию»; 

-Организация и проведение мероприятий военно-патриотической направленности;  

- Сдача норм ГТО: 

-Организация и проведение «Малых Олимпийских игр» в школе;  

- Организация и оформление школьного музея; 

-Представление юнармейцев на награждение. 

  Через отряд волонтеров «Добрые сердца». 

 Деятельность осуществляется через следующие функции:  

- Организация и проведение волонтерских мероприятий, акций;  

- Помощь одиноким жителям поселка;  

- Организация благоустройства территории обелиска, расположенного в селе;  

-Представление волонтеров на награждение; 

 На уровне классов:  

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и 

классных руководителей. Выполняющих, в ходе работы, следующие функции:  

- Планирование и организация общеклассных дел, конкурсов, соревнований, акций; 

 - Организация дежурств по классу;  

- Оформление классного уголка;  

- Выбор лидеров класса, для представления интересов класса на общешкольных 

заседаниях.  

На индивидуальном уровне через:  
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• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел;  

• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций 

по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, 

комнатными растениями;  

Результат индивидуального участия обучающихся во внеурочной деятельности, 

общешкольных и классных делах осуществляется через книжки волонтеров и 

портфолио учащихся. 

Вариативные модули: 

3.2.7.Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе образовательной организации детские общественные объединения -

этодобровольныеицеленаправленныеформирования,созданныепоинициативедетейивзрослых,об

ъединившихсянаосновеобщностиинтересовдляреализацииобщихцелей.Воспитаниевдетскихобщ

ественных объединениях осуществляется через: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных 

органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, 

своейшколе,обществувцелом;развитьвсебетакиекачествакакзабота,уважение,умениесопережива

ть,умение общаться, слушать и слышать других (такими делами могут являться: посильная 

помощь,оказываемаяшкольникамипожилымлюдям;совместнаяработасучреждениямисоциально

йсферыи др.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций, формирующих у 

ребенкачувствообщностисдругимиегочленами,чувствопричастностиктому,чтопроисходитвобъе

динении; 

 участиечленовдетскихобщественныхобъединенийвволонтерскихакциях,деятель

ности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть 

какучастиемшкольниковвпроведенииразовыхакций,которыечастоносятмасштабныйхарактер,та

кипостоянной деятельностью обучающихся. 

 

ВМБОУ СОШ №2 п. Нарышкино действуют следующие основные детские объединения 

 
Название Класс 

Отряд ЮИД 4,9  

Волонтеры Победы 9-11 

Эковолонтеры 8 а 

Урицкие морпехи 11 

Российское движение школьников 9-10 

Кадеты МЧС 10 
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ДО ДЮП (дружина юных пожарных) 11 

Медиацентр 8-11 

РПО «Орлята» 1-8 

ВПД «Юнармия» 8-11 

«Орлята России» 4  

 «Движение первых» 5-11 

Кзазаки 7 а класс 

3.2.8. Модуль «Взаимодействие с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе.  

Цель работы с родителями - вовлечение их в пространство школьной жизни. 

 Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности:  

 Родительские лектории «Профилактика негативных явлений среди 

несовершеннолетних», «Роль семьи в развитии моральных качеств подростка», 

«Здоровье ребенка - приоритетная задача государства».  

 Муниципальные, региональные и всероссийские родительские собрания; 

 . Общешкольные родительские собрания (1 раз в четверть) по темам: «Роль 

дополнительного образования в организации свободного времени ребенка», 

«Готовность учащихся к государственной итоговой и промежуточной аттестации», 

«Итоги учебного года» и др.  

 Заседание родительского комитета: «Предоставление горячего питания детям, 

попавшим в трудную жизненную ситуацию», «Изучение родительским комитетом 

вопроса организации питания учащихся. Рейд по проверке столовой «Культура 

питания в столовой»», «Контроль занятости учащихся школы в кружках и 

спортивных секциях» и др.  

 Семейные праздники, игры, акции «Папа, мама, я – спортивная семья»; «День 

Здоровья»; «Новогодняя сказка», «А мамины глаза».  

 Помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных, 

классных мероприятий.  

 Индивидуальные консультации родителей или законных представителей 

школьников с педагогами, администрацией школы c целью координации 

совместных усилий педагогов и родителей по вопросам реализации ФГОС ООО. 

 

3.2.9.Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в ОУ предусматривает:  
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 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности;  

 проведение ежегодного мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 

зависимости и др.);  

 оформление тематических стендов;  

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, работников социальных служб, правоохранительных 

органов, опеки и т. д.);  

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнерами (антинаркотические месячники, оформление 

и распространение тематических буклетов, проведение квестов, лекций и т.д..);  

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 

детимигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.); 

 Работа родительского патруля. 

 

3.2.10. Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства гимназии при соблюдении 

требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

Акцент новых образовательных стандартов  сделан в первую очередь на развитие творческого 

потенциала детей и духовно-нравственное воспитание.      Однако, следуя новым стандартам 

образования, для создания  «идеальной» модели выпускника  рамки воспитательного 

пространства одного ОУ уже недостаточно. Должно быть  организовано целостное 

пространство духовно-нравственного развития обучающихся. 

Этому способствует: 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 
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 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на которых 

обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, 

региона, страны; 

– расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами города, как 

основных учебных заведений, так  дополнительных и высших; 

– поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по сетевому 

взаимодействию школьников города. Это возможность максимального раскрытия  творческого 

потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом 

индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, принести пользу, 

показать публично достигнутый результат. 

Одним из сетевого взаимодействия  ОУ с: Центральной библиотекой Урицкого района, 

Отделом культуры п.Нарышкино, КМЦ «Юность», Школой искусств Урицкого района, 

Краеведческим музеем. Традиционной формы являются различные конкурсы, 

интеллектуальные марафоны, спортивные мероприятия. Участие во Всероссийских  онлайн – 

конкурсах, флешмобах, творческих мероприятиях и сообществах. 

Совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-

партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. 

направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

3.2.11. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование 

по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. 

 Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к 

выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на 

труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности.  

Эта работа осуществляется через:  

- Цикл классных часов: «Моя будущая профессия», «Я и мое будущее» ит.д.;  

- Участие во всероссийских проектах «Урок цифры», «Классные встречи», «Проектория», 

«Уроки финансовой грамотности», «Билет в будущее», «Открытые уроки»;  

- Оформление тематических стендов;  

- Освоение курсов внеурочной деятельности: «Юный пожарный», «Основы финансовой 

грамотности», «Основы профессионального самоопределения»;  
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- Участие в «Профориентационных марафонах»;  

- Профориентационные квесты, игры, тесты;  

-экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;  

- Посещение профориентационных выставок, ежегодных ярмарок профессий;  

- Изучение интернет ресурсов совместно с педагогами, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн тестирования; 

- Родительское собрание по профориентации; 

- Профориентационные модули по учебным предметам: химия, физика, информатика, 

технология. 

3.2.12.«Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по еѐ созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе МБОУ СОШ №2 п. Нарышкино :  

 оформление внешнего вида здания, холла при входе в общеобразовательную организацию 

государственной символикой Российской Федерации (флаг, герб, гимн);  

 еженедельная организация церемонии поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации на общешкольной линейке, с исполнением гимна России;  

 открытие «Парты Героя»;  

 размещение стенда «Герои Советского Союза» (участники Великой Отечественной 

войны, уроженцы Орловской области и Урицкого района), участников СВО;  

 размещение стенда «Пионеры – герои»;  

 ежегодное оформление выставки работ декоративно-прикладного творчества «Чтобы 

помнили»; 

  поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при общеобразовательной организации;  

 оформление, поддержание и использование игровых пространств (зона игры в 

настольный теннис (рекреация)), зон активного и тихого отдыха (помещение библиотеки 

приспособлено для проведения активного досуга обучающихся (игры в шахматы, шашки, 

настольный хоккей);  

 разработку и обновление стендов, акцентирующих внимание обучающихся на важных 

для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся 

с особыми образовательными потребностями. 

Модули по выбору: 
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3.2.13. «Школьный музей» 

Формированию ценностного отношения обучающихся к общественным ценностям, 

усвоению ими социально –значимых знаний, приобретению опыта поведения в соответствии с 

этими ценностями в образовательной организации во многом способствуют материалы 

школьного музея. В работе музея используются разнообразные формы и методы, 

соответствующие современным требованиям и условиям, интересам, возможностям, 

особенностям обучающихся. 

Работая индивидуально, учащиеся самостоятельно готовят доклады, рефераты, оформляют 

выставки фотографий, записывают воспоминания ветеранов, берут интервью у жителей 

поселка, выпускников школы и т.д. 

Групповые и коллективные общности, как правило, разновозрастные, при этом 

обучающиеся проживают различные социальные роли. Дети в группах создают музейные 

экспедиции, готовят буклеты по различной тематике, составляют путеводители по городу. 

Материалы музея широко используются при проведении уроков, внеурочных мероприятиях. 

При этом дети не просто прослушивают информацию учителя, но погружаются в среду, 

перемещаются в историческом пространстве. Они непосредственно включаются в 

деятельность, и занятия становятся наиболее запоминающимися и результативными. В 

совместной деятельности педагогов и обучающихся разрабатывается школьная символика, 

которая используется в повседневной школьной жизни, при проведении важных 

торжественных событий, закрепляются лучшие традиции. 

Основными экспозиционными разделами школьного музея МБОУ СОШ №2 п.Нарышкино 

являются«Бытиремесла»»,«Героивоинскойславы»,«Школа:вчера,сегодня,завтра...».Обучающие

ся школы принимают участие в организации выставок по основным темам «История школы в 

лицах», «Предметы быта», «Была война. Была Победа.». 

Особое внимание в учебном году в рамках деятельности школьного музея уделяется 

изучению истории поселка Нарышкино и района, в соответствии с чем проектно-

исследовательская деятельность обучающихся, организуемая в рамках школьного музея, 

предполагает подготовку учениками проектов и исследовательских работ по истории поселка. 

 

3.2.14.«Добровольческая деятельность (волонтёрство)» 

Волонтерство - это участие обучающихся в общественно-полезных делах, деятельности на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство позволяет 

школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет 

развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный 

интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 
Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом: 
На внешкольном уровне: 

 посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим 

в поселке; 

 привлечение обучающихся к совместной работе с учреждениями социальной 

сферы(детские сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи семье и 

детям) – в проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений; 

 участие обучающихся (с согласия родителей (законных представителей) к сбору 

помощи для нуждающихся; 

на уровне образовательной организации: участие обучающихся в организации 

праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями школы. 

 

На базе образовательной организации создан волонтерские отряды:  

-«Волонтеры Победы»,  
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-«Волонтеры медики»,  

-«Эковолонтеры». 

 

3.2.15. «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) - развитие коммуникативной культуры 

школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

Следующих видов и форм деятельности: 

 информационно-техническая поддержка школьных мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных мероприятий; 

 школьная Интернет-группа - сообщество обучающихся и педагогов, 

поддерживающее Интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с 

целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к образовательной организации, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой 

детьми, учителями и родителями (законными представителями) могли бы открыто обсуждаться 

значимые для школы вопросы. 

Форма деятельности; 

Школьная газета: 

Газета создается с целью освещения наиболее интересных моментов жизни школы, 

популяризации общешкольных мероприятий, кружков, секций, деятельности 

ученического самоуправления, обзора участия учащихся в конкурсах и олимпиадах 

различных уровней. Размещаются материалы: о жизни школы; о профессиональных 

организациях, об организациях высшего образования и востребованных рабочих 

вакансиях, которые могут быть интересны обучающимся. Организуются: различные 

творческие конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и 

научно-популярных статей; проводятся круглые столы с обсуждением значимых 

учебных, социальных, нравственных проблем. 

Школьные медиацентр «Первый образовательный»: 

Разновозрастное сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт 

школы и тематические школьные группы в социальных сетях с целью освещения 

деятельности образовательной организации, привлечения внимания общественности к 

школе, информационного продвижения ценностей школы и формирования ее 

положительной репутационной оценки в образовательном пространстве. Организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли 

бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы. Создание фото-коллажей, 

социальных роликов, монтаж познавательных, документальных, анимационных фильмов 

с акцентом на этическое, эстетическое, патриотическое и профессиональное просвещение 

аудитории. 

2.3.16. «Школьный спортивный клуб» 

Школьный спортивный клуб - это общественное объединение учителей и учащихся, 

способствующее развитию физической культуры, массового спорта, туризма в школе. Работа 

ШСК строится в соответствии с Уставом ОУ, принципами государственной системы 

физического воспитания при широкой поддержке общественности. Школьный спортивный 

клуб был создан 1 сентября 2022 г.  
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Задачи объединения:  

 вовлечение обучающихся в систематические занятия физической культурой и спортом, 

формирование у них мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья;  

 организация физкультурно-спортивной работы с обучающимися; 

  участие в спортивных соревнованиях различного уровня среди образовательных 

организаций;  

 развитие волонтерского движения по пропаганде здорового образа жизни; 

  оказание содействия обучающимся, членам спортивных сборных команд 

образовательных организаций в создании необходимых условий для эффективной организации 

образовательного и тренировочного процессов;  

 организация спортивно-массовой работы с обучающимися, имеющими отклонения в 

состоянии здоровья, ограниченные возможности здоровья.  

Основными формами работы школьного спортивного клуба являются занятия в секциях, 

группах и командах, комплектующихся с учетом пола, возраста, уровня физической и 

спортивно-технической подготовки, а также состояния здоровья обучающихся. Для достижения 

указанной цели ШСК осуществляет следующие виды деятельности: 

  создание сети физкультурного актива во всех учебных группах образовательного 

учреждения;  

 содействие открытию спортивных секций;  

 агитационная работа в области физкультуры и спорта, информирование обучающихся о 

развитии спортивного движения; 

  проведение спортивно-массовых мероприятий, соревнований среди обучающихся 

образовательного учреждения и с воспитанниками других клубов;  

 создание и подготовка команд воспитанников ШСК по различным видам спорта, для 

участия в соревнованиях различного уровня;  

 внедрение физической культуры в быт обучающихся, проведение спортивно-массовой и 

оздоровительной работы в образовательном учреждении;  

 организация активного спортивно-оздоровительного отдыха обучающихся Традиционные 

мероприятия школьного спортивного. 

3.2. 17. «Дополнительное образование» 

Дополнительное образование – это процесс свободно избранного ребенком освоения 

знаний, способов деятельности, ценностных ориентаций, направленных на удовлетворение 

интересов личности, ее склонностей, способностей и содействующих самореализации и 

культурной адаптации ученика. Оно реализуется так же, как другие типы и виды образования, 

на основе конкретных образовательных программ. Дополнительное образование 

осуществляется на внебюджетной и бюджетной основах. Являясь неотъемлемой и 

интегрированной частью общего образования, дополнительное образование становится основой 

свободного выбора ребенком сфер и видов деятельности. В ОУ существует система 

многопрофильного дополнительного образования, реализующая дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы по следующим направленностям:  
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-Физкультурно-спортивная; 

- Естественнонаучная; 

- Социально-гуманитарная; 

- Туристско-краеведческая; 

- Художественная. 

 Система дополнительного образования в школе играет важную роль: создает условия для 

развития, личностного самоопределения и самореализации обучающихся на всех уровнях 

обучения; расширяет спектр возможностей для удовлетворения разнообразных интересов и 

потребностей обучающихся и их семей в сфере образования, ориентируясь на интересы и 

потребности обучающихся и запросы родителей (законных представителей); является ресурсом 

мотивации личностного развития ребенка в области познания, творчества, информационных 

технологий, искусства, спорта и т.д.; организует занятия в детских объединениях как 

сверстников, так и разновозрастных детей, которые создают «условия социальной ситуации 

развития» обучающихся; интегрируется в общее образование и направлена на расширение 

доступности, вариативности, индивидуализации системы образования в целом; обеспечивает 

доступность и возможности разностороннего развития обучающимся с особыми 

образовательными потребностями, ограниченными возможностями здоровья; способствует 

созданию ситуации успеха для каждого ребенка, росту его самооценки, познавательных и 

личностных интересов, мотивирует на достижения в учебе, увлечениях; повышает авторитет 

среди сверстников; активно использует возможности окружающей социокультурной среды; 

обеспечивает полноценный, вариативный досуг обучающихся, вовлекая их в продуктивную, 

развивающую деятельность и становясь средством профилактики негативных проявлений, 

особенно в подростковом возрасте; создает условия для участия семьи в развитии системы 

дополнительного образования детей. Система дополнительного образования имеет огромный 

воспитательный потенциал: устанавливает взаимоотношения всех субъектов образовательного 

процесса на принципах гуманизма и доверия; предполагает свободный выбор обучающимися 

кружковых объединений и секций, который становится основой для самопознания, 

приобретения коммуникативного и социального опыта, инициативности, самоанализа и 

саморазвития, что важно для личностного развития; делает взаимодействие с педагогами блока 

дополнительного образования эффективным инструментом в работе классного руководителя, 

который помогает ребенку найти интересное занятие и раскрыть свои таланты, решить вопрос 

досуга; помогает каждому ребенку утвердиться в детском коллективе; способствует 

формированию коллектива (посещение всем классом отчетных концертов и соревнований); 

помогает «трудным» детям найти положительный вид деятельности; вовлекает родителей в 

жизнь школы, развивает классные медиа и т.д. Ориентируясь на потребности и интересы 

учащихся и запросы семьи, школа через дополнительное образование устанавливает 

партнерские отношения с семьей, показывает готовность к конструктивному диалогу, 

заинтересованность в активном участии родителей в развитии данной сферы образования. 

Обучающихся привлекает в дополнительном образовании отсутствие системы отметок. 

Оценивается динамика личностного роста ученика через положительные примеры, 

мотивирующие высказывания, поддержку группы и др. Занятия в кружках и секциях по 

интересам позволяют обучающимся целенаправленно и качественно готовиться к конкурсам, 

фестивалям, соревнованиям различных уровней. Реализуя обучение по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам, педагоги активно используют 

инфраструктуру города: культурные объекты, другие образовательные организации, 

спортивные объекты, что, несомненно, расширяет спектр возможностей и повышает качество 
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освоения программ. Дополнительное образование обладает большими возможностями для 

совершенствования общего образования, позволяет полнее использовать потенциал школьного 

образования за счет углубления и расширения школьных знаний, а также увеличивает спектр 

образовательных и развивающих возможностей школы. 

 

 

3.2.18. «Наставничество» 

Наставничество в системе образования — это разновидность учебной или воспитательной 

работы с наставляемыми. В числе самых распространяемых форм наставничества могут быть 

выделены пять: «ученик — ученик», «учитель-учитель», «студент — ученик», «работодатель — 

ученик», «работодатель — студент». В РВП отразим формы наставничества, связанные с 

воспитательной работой школы. Это формы: «ученик — ученик» или «учитель - ученик»  

«Ученик — ученик»:  

- вожатые в летнем лагере;  

- работа в РДДМ; «Орлята России»; 

 «Учитель — ученик»:  

- руководитель проекта - ученик;  

- учитель — одарённый ребёнок;  

- учитель – предметник – ученик; 

 - классный руководитель — ученики; 

 - классный руководитель – родители.  

Проблемы учащегося общеобразовательного учреждения, решаемые с помощью 

наставничества: 

  низкая мотивация к учебе и саморазвитию, неудовлетворительная успеваемость, 

отсутствие качественной саморегуляции;  

 отсутствие осознанной позиции, необходимой для выбора образовательной траектории и 

будущей профессиональной реализации;  

 невозможность качественной самореализации в рамках стандартной школьной 

программы;  

 отсутствие условий для формирования активной гражданской позиции; 

  низкая информированность о перспективах самостоятельного выбора векторов 

творческого развития, карьерных и иных возможностей;  

 кризис идентификации, разрушение или низкий уровень сформированности ценностных и 

жизненных позиций и ориентиров;  

 конфликтность, неразвитые коммуникативные навыки, затрудняющие горизонтальное и 

вертикальное социальное движение;  
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 отсутствие условий для формирования метапредметных навыков и метакомпетенции;  

высокий порог вхождения в образовательные программы, программы развития талантливых 

школьников;  

 падение эмоциональной устойчивости, психологические кризисы, связанные с общей 

трудностью подросткового периода на фоне отсутствия четких перспектив будущего и 

регулярной качественной  

 поддержки; 

  проблемы адаптации в (новом) учебном коллективе: психологические, организационные 

и социальные.  

Отдельным блоком можно выделить проблемы детей с ограниченными возможностями 

здоровья. Их включение в систему наставнических отношений будет способствовать 

качественному развитию систем инклюзивного образования в общеобразовательных 

учреждениях с привлечением обыкновенных учеников.  

Форма наставничества «ученик-ученик» 

 Предполагает взаимодействие учащихся одной образовательной организации, при котором 

один из учащихся находится на более высокой ступени образования и обладает 

организаторскими и лидерскими качествами, позволяющими ему оказать весомое влияние на 

наставляемого, лишенное, тем не менее, строгой субординации. 

 Целью такой формы наставничества является разносторонняя поддержка обучающегося с 

особыми образовательными / социальными потребностями либо временная помощь в 

адаптации к новым условиям обучения (включая адаптацию детей с ОВЗ). 

 Среди основных задач взаимодействия наставника с наставляемым: помощь в реализации 

лидерского потенциала, развитие гибких навыков и метакомпетенций, оказание помощи в 

адаптации к новым условиям среды, создание комфортных условий и экологичных 

коммуникаций внутри образовательной организации, формирование устойчивого школьного 

сообщества и сообщества благодарных выпускников.  

Ожидаемые результаты  

Результатом правильной организации работы наставников будет высокий уровень 

включенности наставляемых во все социальные, культурные и образовательные процессы 

организации, что окажет несомненное положительное влияние на эмоциональный фон в 

коллективе, общий статус организации, лояльность учеников и будущих выпускников к школе. 

Подростки - наставляемые получат необходимый в этом возрасте стимул к культурному, 

интеллектуальному, физическому совершенствованию, самореализации, а также развитию 

необходимых компетенций. 

 Среди оцениваемых результатов:  

 повышение успеваемости и улучшение психоэмоционального фона внутри 

образовательной организации; 

  численный рост посещаемости творческих кружков, объединений, спортивных секций; 

 количественный и качественный рост успешно реализованных образовательных и 

культурных проектов;  
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 снижение числа подростков, состоящих на учете в полиции и психоневрологических 

диспансерах;  

 снижение числа жалоб от родителей и учителей, связанных с социальной 

незащищенностью и конфликтами внутри класса и школы.  

Портрет участников  

Наставник 

 Активный учащийся старшей ступени, обладающий лидерскими и организаторскими 

качествами, нетривиальностью мышления, демонстрирующий высокие образовательные 

результаты, победитель  школьных и региональных олимпиад и соревнований, лидер 

класса/параллели, принимающий активное участие в жизни школы (конкурсы, театральные 

постановки, общественная деятельность, внеурочная деятельность). Возможный участник 

всероссийских организаций или объединений с активной гражданской позицией.  

Наставляемый 

 Социально/ценностно дезориентированный учащийся низшей по отношению к наставнику 

ступени, демонстрирующий неудовлетворительные образовательные результаты или проблемы 

с поведением, не принимающий участие в жизни школы, отстраненный от коллектива. 

Учащийся с особыми образовательными потребностями –например, увлеченный определенным 

предметом ученик, нуждающийся в профессиональной поддержке или ресурсах для обмена 

мнениями и реализации собственных проектов.  

Процесс построения наставнических отношений  

Наставнические отношения – сложная система, от качества функционирования которой 

зависит итоговый результат, включающий психологическое и компетентностное состояние и 

наставляемых, и наставников. Для создания изначально экологических коммуникаций и 

максимально эффективного расходования образовательного ресурса необходимо заранее и со 

всей ответственностью подойти к процессам отбора и подготовки наставников. 

 Хороший наставник должен обладать профессиональной компетенцией (за исключением 

формы «ученик-ученик») – набором знаний и конкретных навыков, формирующих его роль 

«эксперта», и одновременно с этим – способностью качественно передавать эти знания и 

навыки, т.е. умением слушать, слышать, взаимодействовать, эмоциональным интеллектом, 

навыками систематизации и планирования, эмпатией. Научить «эмпата» быть хорошим 

профессионалом для включения его в систему «ученик – работодатель» представляется гораздо 

более сложной задачей, чем передать хорошему профессионалу необходимые для общения с 

наставляемым – подростком и студентом – навыки.  

Возможные варианты взаимодействия:  

Вариации ролевых моделей внутри формы «ученик – ученик» могут различаться в 

зависимости от потребностей наставляемого и ресурсов наставника. Учитывая опыт 

образовательных организаций, основными вариантами могут быть:  

–«отличник – двоечник», классический вариант поддержки для достижения лучших 

образовательных результатов;  

–«лидер – тихоня/скромник», психоэмоциональная поддержка с адаптацией в коллективе 

или развитием коммуникационных, творческих, лидерских навыков;  
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–«равный – равному», в течение которого происходит обмен навыками, например, когда 

наставник обладает критическим мышлением, а  наставляемый – креативным; взаимная 

поддержка, совместная работа над проектом. 

 Область применения в рамках образовательной программы 

 Взаимодействие наставника и наставляемого ведется в режиме внеурочной деятельности. 

Возможна интеграция в классные часы, организация совместных конкурсов и проектных работ, 

совместные походы на спортивные/культурные мероприятия, способствующие развитию 

чувства сопричастности, интеграции в сообщество (особенно важно для задач адаптации), 

волонтерство.  

Процесс наставнического взаимодействия следует этапам:  

1. Проведение мотивационной встречи с наиболее активными учениками образовательной 

организации, на которой руководители программы – куратор, директор, завуч – рассказывают о 

наставничестве и его истории, формате, планах и возможных результатах. 

 2. Сбор заявок от желающих попробовать себя в роли наставника. Анкетирование 

включает вопросы о ресурсах потенциальных наставников: навыки, знания, возможная частота 

встреч. Тестирование – вопросы о реальных коммуникационных возможностях и уровнях 

эмпатии. Возможна встреча со школьным психологом.  

3. Обучение наставников происходит в формате регулярных встреч (около 3-4) с куратором 

программы, на которых учащимся-наставникам предлагаются ситуации («отличник – 

двоечник», «лидер – тихоня» и т.д.), которые необходимо проиграть и обсудить с последующей 

рефлексией.  

4. Формирование пар/групп наставник-наставляемый(е) происходит по одной из трех схем, 

в зависимости от конкретной ситуации в образовательном учреждении: 

  групповая встреча, на которой наставники и наставляемые рассказывают о себе, своих 

навыках / проблемах. Может производиться в формате «быстрых встреч» с чередованием 

наставляемых, которые переходят от одного наставника к другому. По окончании встречи 

наставники и наставляемые изъявляют желание составить с кем-то наставническую пару, при 

совпадении желаний пара организовывается; 

  дистанционное анкетирование (наставники заполняют анкеты, посвященные их 

возможностям, наставляемые – их проблемам), по результатам которого куратор составляет 

пары. 

 5. Этапу работы по решению, поставленной перед парой / группой задачи, предшествует 

этап самоанализа и совместного анализа компетенций, талантов и умений как наставника, так и 

наставляемого 

. 6. Куратор контролирует ход работы наставнических пар, не вмешиваясь во внутренние 

взаимоотношения наставника и наставляемого, если от участников взаимодействия не поступит 

соответствующая обратная связь, следит за организационными моментами и системностью 

встреч. После каждой встречи / серии встреч наставник и наставляемый устно обсуждают 

результаты и проводят рефлексию.  

7. После того как проблема наставляемого (адаптация, поведение, успеваемость, особые 

образовательные потребности) решена, наставник и наставляемый представляют свои выводы, 

результаты и обратную связь куратору, либо на общей встрече другим парам. 
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 8. Лучшие наставники по результатам обратной связи от кураторов и наставляемых 

поощряются за активную общественную и культурную работу, награждаются грамотами / 

памятными сертификатами / значками наставников, признаются активными участниками 

школьного сообщества, информация о них размещается на сайте школы. 

 Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 

индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

3.2.18. Модуль «Точка роста» 

 

Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» является 

общественным пространством МБОУ СОШ №2 п.Нарышкино, осуществляющей 

образовательную деятельность направленной на формирование современных компетенций и 

навыков у обучающихся, в том числе по учебным предметам «Технология», «Химия», 

«Физика», «Биология». 

Центр выполняет функцию общественного пространства для развития общекультурных 

компетенций, цифровой грамотности, шахматного образования, проектной деятельности, 

творческой, социальной самореализации детей, педагогов, родительской общественности. 

Работа центра организуется по Программе «Точка роста»  

Основные цели модуля: 

Участие в реализации основных общеобразовательных программ в части предметных 

областей «Химия», «Физика», «Биология», «Технология» в том числе обеспечение внедрения 

обновленного содержания преподавания основных общеобразовательных программ в рамках 

федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование». 

Реализация разноуровневых дополнительных общеобразовательных программ цифрового и 

гуманитарного профилей, а также иных программ в рамках внеурочной деятельности 

обучающихся. 

Обеспечение создания, апробации и внедрения модели равного доступа к современным 

общеобразовательным программам цифрового и гуманитарного профилей детям иных 

населенных пунктов сельских территорий. 

Внедрение сетевых форм реализации программ дополнительного образования. 

Организация внеурочной деятельности в каникулярный период, разработка 

соответствующих образовательных программ, в том числе для пришкольных лагерей. 

Содействие развитию шахматного образования. 

Содействие созданию и развитию общественного движения школьников, направленного на 

личностное развитие, социальную активность через проектную деятельность, различные 

программы дополнительного образования детей. 

 

 

4. Организационный раздел. 

 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 
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готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно-значимые 

виды совместной деятельности. 

Уклад ОУ направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на всех уровнях 

общего образования: 

 обеспечение личностно-развивающей предметно-пространственной среды, в том числе 

современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства 

обучения; 

 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

 взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания; 

 учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется 

Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 

 

4.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Педагог  являет собой всегда главный для обучающихся  пример нравственного и гражданского 

личностного поведения. В гимназии создано методическое объединение классных 

руководителей, которое помогает учителям школы  разобраться в нормативно-правовой базе  в 

потоке информации, обеспечивающей успешный  воспитательный процесс 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-

нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации рабочей 

программы воспитания.  Мероприятия по подготовке кадров: 

–          сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу 

педагогических работников  (работа школы наставничества); 

–         индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и по 

вопросам классного руководства); 

–          контроль оформления учебно-педагогической документации; 

–     проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим 

проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся; 

–         участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспитания; 

–         участие в работе городских и региональных  методических объединений представление 

опыта работы школы; 

–         участие в работе постоянно действующего методического семинара по духовно-

нравственному воспитанию. 

С 2023 г. в ОУ введена должность Советника директора по воспитательной работе по 

инициативе Министерства просвещения в рамках проекта 

«Патриотическое воспитание граждан РФ». 

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо установить одну  

важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем другим ценностям — 

ценность Учителя. 
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4.2.Нормативно-методическое  обеспечение 

 

Подготовка приказов и  локальных актов  школы по внедрению  рабочей программы  

воспитания в образовательный процесс. 

Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих «методические 

шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий  по учебно-воспитательной работе 

Создание рабочей программы воспитания на 2021-2025 г. с приложением плана воспитательной 

работы школы на три уровня образования НОО, ООО, СОО. 

Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых направлений 

программ воспитания. 

Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО 

Сайт, на котором будут отражены реальные результаты программы воспитания. 

 

4.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми  образовательными 

потребностями. 

 

В настоящее время   в ОУ, получает образование  дети с  ОВЗ и дети-инвалиды  во всех уровнях 

образования. Дети ОВЗ и дети-инвалиды получают образование, на равных, со всеми 

гимназистами, создана благоприятная доброжелательная среда.  Эти дети находятся под 

пристальным контролем классных руководителей, и социально-психологической службы. Они 

имеют возможность участвовать в различных формах жизни детского сообщества:  в работе  

органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях 

онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их участия в жизни 

класса, школы, событиях группы. Таким образом,  формируется их личностный опыт, 

развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивает 

активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

– налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими 

для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

– формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

– построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

обучающегося с ОВЗ; 

– активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ; 
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– обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии и 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности; 

– индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности. 

 

4.5. Система поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной 

позиции обучающихся. 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 

поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждения в присутствии значительного числа обучающихся). В 

ОУ практикуются общешкольные линейки. 

 В МБОУ СОШ №2 п.Нарышкино планируется разработать положение о награждении 

обучающихся премией ОУ, где  

–         в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение обучающихся  

будут участвовать органы самоуправления, классные руководители учителя; 

–         к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются  родители (законные 

представители) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, 

их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, 

их статусных представителей; 

 дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В ОУ организована деятельность по ведение портфолио обучающих. Портфолио может 

включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, участия в 

деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио ведется портфолио  

класса. 

 

5. Анализ воспитательного процесса 

 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным 

самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного 

воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы (организованной рабочей 

группы педагогов) с привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению 

администрации внешних экспертов). 
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Основные принципы осуществления самоанализа воспитательной работы в школе, 

являются: 

- принцип гуманистической направленности самоанализа (уважительное отношение как к 

воспитанникам, так и к педагогическим работникам); 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания (изучение 

неколичественных его показателей, а качественных-таких как содержание и разнообразие 

деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и педагогическими 

работниками); 

- принцип развивающего характера самоанализа (использование результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной 

работы,адекватногоподборавидов,формисодержанияихсовместнойсобучающимисядеятельност; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития обучающихся 

(понимание того, что личностное развитие обучающихся-это результат как социального 

воспитания (в котором школа участвует на ряду с другими социальными институтами), так и 

стихийной социализации и саморазвития обучающихся). 

 

Основные направления самоанализа воспитательной деятельности: 

 

 

№ п/п Направление Критерии Способ 

получения 

информации 

Ответственные Оценочный 

инструментарий 

 

1. Результаты 

воспитания, 

социализации 

и 

саморазвития 

обучающихся 

Динамика 

личностного 

развития 

обучающихся 

каждого 

класса 

Педагогическое 

наблюдение (в 

протокол МО - 

наличие проблем) 

Руководитель 

МО, классные 

руководители, 

заместитель 

директора 

Методика Н.П. 

Капустина 

2. Состояние 

совместной 

деятельности 

обучающихся 

и взрослых 

Наличие 

интересной, 

событийно 

насыщенной и 

личностно 

развивающей 

совместной 

деятельности 

Беседы с 

обучающимися и 

их родителями, 

педагогическими 

работниками, 

лидерами класса 

и школы. 

Заместитель 

директора 

Классные 

руководители, 

Активные 

родители 

Анкеты (опросы) 

для учащихся и 

родителей по 

итогам 

проведения 

воспитательных 

мероприятий 

Основными направлениями анализа организуемого  в школе воспитательного процесса: 

1.Анализ результатов воспитания, социализациии саморазвития и личностного 

развития школьников каждого класса выявил следующие проблемы: 

 недостаточность развития умения сотрудничать со взрослыми и сверстниками в процессе 

образовательной, общественно-полезной, учебно-исследовательской, творческой и других 

видах деятельности, умения находить выходы из спорных ситуаций; 

 недостаточная сформированность ответственного отношения к учению, готовности и 

способности к саморазвитию и самообразованию, осознанному выбору и построению 

дальнейшей индивидуальной траектории образования; 

 недостаточная сформированность мотивации к участию в школьном самоуправлениии 
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общественной жизни. 

 Трудности в профессиональном самоопределении. 

1. Анализавоспитательнойдеятельностипедагоговопределилрядключевыхпро

блем: 

 Затруднения в определении цели и задач своей воспитательной деятельности; 

 Проблемы с реализацией воспитательного потенциала совместной с детьми деятельности; 

 Не всегда и не все стремятся  к формированию вокруг себя привлекательных для 

школьников детско-взрослых общностей; 

 Стиль общения педагогов со школьниками не всегда доброжелателен ,доверительные 

отношения складываются не со всеми школьниками. 

2. Управление воспитательным процессом в образовательной организации 

Большинство педагогов имеют чёткое представление о нормативно-методических 

документах,  регулирующих воспитательный процесс в школе, о своих должностных 

обязанностях и правах, сфере своей ответственности. Администрацией создаются условия для 

профессионального роста педагогов в сфере воспитания(курсы повышения квалификации, 

участие в панораме педагогического опыта, интерактивные обучающие семинары). 

3. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной 

организации. 

В школе созданы необходимые условия для организации воспитательной работы, 

проведения мероприятий, спортивных соревнований, мероприятий для всех участников 

воспитательного процесса, организации встреч с интересными людьми, а также проведения 

профилактической работы. В школе имеются спортивный зал. Спортивная база полностью 

обеспечена необходимым оборудованием. 

Для проведения различного рода мероприятий активно используется актовый зал. 
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